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皖科协组秘〔2024〕2号

关于转发《中国科学技术协会 中华全国妇女

联合会 中国联合国教科文组织全国委员会

关于开展第二十届中国青年女科学家奖

和第九届未来女科学家计划候选人

提名工作的通知》的通知

各设区的市及广德市、宿松县科协，省科协所属各省级学会、

协会、研究会，省科协各直属基层组织，各有关单位：

现将《中国科学技术协会 中华全国妇女联合会 中国联合

国教科文组织全国委员会关于开展第二十届中国青年女科学家



— 2—

奖和第九届未来女科学家计划候选人提名工作的通知》（科协发

组字〔2023〕52号）转发给你们，请按照通知要求，提名本地

区、本学科、本单位的第二十届中国青年女科学家奖候选人、

候选团队和第九届未来女科学家计划候选人，提名名额不作限

制，但应该严格坚持标准，如无符合评选条件的人选和团队可

不提名。

请在确定提名人选后联系省科协组织人事部索取推荐码，

组织候选人登录“智慧科技人才评审系统”填报电子材料，并

将提名情况报告、系统生成的《提名表》、附件材料、征求意见

表纸质版报送省科协组织人事部，其中提名表须报送7份，其

他材料各1份。材料接收截止时间：2024年3月20日（时间以

收到材料为准）。

联 系 人：省科协组织人事部 高少英

联系电话：（0551）62661733

电子邮箱：ahkxzzb@126.com

通讯地址：合肥市庐阳区花园街4号安徽科技大厦

邮政编码：230001

安徽省科学技术协会

2024年1月9日
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中国科学技术协会

文件中华全国妇女联合会

中国联合国教科文组织全国委员会
科协发组字〔2023〕52号

中国科学技术协会 中华全国妇女联合会

中国联合国教科文组织全国委员会

关于开展第二十届中国青年女科学家奖和

第九届未来女科学家计划

候选人提名工作的通知

各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团科协、妇联，中国科

协所属各全国学会、协会、研究会，有关高校和企业科协，各有

关单位：

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，全面

贯彻落实党的二十大精神和习近平总书记关于做好新时代人才
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工作的重要思想，深入实施科教兴国战略、人才强国战略、创

新驱动发展战略，表彰在相关科技创新领域作出突出贡献的青年

女科技工作者和创新团队，激发广大女科技工作者的创新创业创

造活力，为加快建设世界重要人才中心和创新高地、实现高水平

科技自立自强贡献巾帼智慧和力量，现开展第二十届中国青年女

科学家奖和第九届未来女科学家计划候选人提名工作。有关事项

通知如下。

一、第二十届中国青年女科学家奖

（一）奖项设置

中国青年女科学家奖奖项设置个人奖和团队奖。

（二）评选条件

1.中国青年女科学家奖个人奖

（1）拥护党的路线、方针、政策，思想政治坚定，深刻领

悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个

自信”、坚决做到“两个维护”，热爱祖国，作风廉洁，遵纪守

法，学风正派，积极践行科学家精神。

（2）在基础科学、生命科学、计算机与信息等领域取得重

大科技创新成果，具有较大发展潜力的青年科技领军人才。

（3）年龄不超过45周岁（1978年1月1日及以后出生）

的中国籍女性科技工作者。

历届中国青年科技奖获得者、历届中国青年女科学家奖获

奖团队负责人不作为中国青年女科学家奖被提名人选。
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2.中国青年女科学家奖团队奖

（1）团队负责人须符合中国青年女科学家奖个人奖的评选条

件，为业界公认的学术带头人，担任本团队主要研究领域核心

技术负责人，具有深厚的学术造诣和创新性学术思想，具有良

好的科学道德，对团队的学术方向、成果产出、队伍建设、组

织协调等方面起决定性领导作用。

（2）团队承担国家基础科学、生命科学、计算机与信息等

领域重大科研任务，取得创新性和系统性的重大科技成果。

（3）团队应依托一定的科研平台，围绕一个学科领域或研

究方向，进行长期合作研究与开发，团队成立时间不少于3年。

团队结构稳定、合理，具备较强的内部协作关系，主要成员须

有女性科技工作者。

（4）团队应有明确的研发目标和发展规划，并具有持续创新

能力和较好的发展前景，得到同行公认。

历届中国青年科技奖获得者、历届中国青年女科学家奖个

人奖获得者不作为被提名团队负责人。

（三）组织提名

1.各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团妇联、科协

分别可提名本地区候选人5名、候选团队2个。

2.各有关中央和国家机关部门可提名候选人3名、候选团

队1个；中央港澳办可提名港澳地区候选人10名、候选团队4

个；中央军委政治工作部可提名军队系统候选人10名、候选团
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队4个；国家国防科工局可提名候选人10名、候选团队4个。

3.中国科协所属各有关全国学会、协会、研究会可提名本

学科领域候选人3名、候选团队1个；中国女科技工作者协会

可提名候选人10名、候选团队4个。

4.各有关高校科协和企业科协可提名本单位候选人2名、

候选团队1个。

（四）专家提名

1.提名规则

中国科学院院士和中国工程院院士可作为提名专家。每位

提名专家可提名本学科专业（一级学科）范围内中国青年女科

学家奖候选人1名或候选团队1个；候选人、候选团队须获得

1名专家提名即为有效。

2.责任与义务

（1）提名专家应承担提名、异议答复等责任，并对相关材

料的真实性和准确性负责。

（2）提名专家签署提名意见应严格遵守保密规定。

二、第九届未来女科学家计划

（一）评选范围和条件

1.热爱祖国、遵纪守法、诚实守信、勤奋学习、刻苦钻

研，具有良好的学风和道德品质。

2.从事基础科学、生命科学或计算机与信息等领域研究工

作，表现出较强的科研能力和发展潜力。研究项目涉及动物
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（如实验用脊椎动物）和化妆品研究的不在此列。

3.年龄不超过35周岁（1988年1月1日及以后出生）的中

国籍女性在读博士生或在站博士后（候选人学籍关系或工作关

系应在国内，在读博士生应为全日制）。

4.具有拟利用本计划资助开展的科研项目，且获得资助后

该
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料的真实性和准确性负责。

（2）提名专家签署提名意见应严格遵守保密规定。

三、提名工作要求

1.坚持“公开、公正、公平、择优”原则，扩大人才发现

和举荐视野，注重从国家战略科技力量中提名优秀青年女科技

工作者和创新团队。突出国家重大战略需求导向，优先提名承

担“卡脖子”国家重大攻关任务、国家重大科技基础设施任务，

并做出重要贡献的优秀青年女科技工作者和创新团队。

2.严格评选条件，坚持以创新价值、能力、贡献为导向的

科技人才评价标准，克服唯论文、唯职称、唯学历、唯奖项倾

向。推行代表性成果评价机制，不要求提供论文影响因子等内

容。代表性成果、重大项目、重要组织任职等是评价的重要参

考，应与创新价值、能力、贡献中的有关内容对应。非学术性

报纸刊物的有关报道不作为证明材料。

3.提名单位和候选人、团队要自觉恪守科学道德和学术规

范。提名材料要简明扼要、突出重点，客观、准确、完整。对

于提名材料填报不实的，实行“一票否决”。如候选人或团队被

投诉，提名单位及候选人或团队所在单位应进行调查核实并提

供书面调查材料和结论性意见。

4.人选提名要注重向长期在科研和生产一线以及西部地区

艰苦行业工作的优秀青年女科技工作者倾斜，关注企业一线女

性科技工作者。代表性成果和贡献应以在国内做出的为主，候
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选人（团队）应为该成果的主要贡献人或主要完成人。

5.候选团队的研究方向应符合国家、行业重点发展需求，

结构合理，具有良好的持续发展和服务能力。候选团队须提供

依托项目的佐证材料、代表性成果，以及反映团队建设水平、

影响力、团队负责人和成员实际贡献等有关内容。

6.未来女科学家计划候选人既要注重目前已承担的科研工

作取得的成果及表现出的科研潜力，也要注重拟申请资助项目

的创新性。

7.每位被提名人须明确参评中国青年女科学家奖个人奖、

团队奖（负责人）或未来女科学家计划中的一项，个人奖被提

名人不得作为团队奖成员参评。每位被提名人（团队）原则上

只能由一个渠道提名。

8.中国青年女科学家奖候选人或团队负责人须按干部管理

权限征求干部管理、纪检监察部门意见。中国青年女科学家奖

候选人或团队负责人为企业负责人的，还须按照《企业负责人

征求意见表》征求有关部门意见。相关工作应由提名渠道统一

组织，如专家提名的由候选人所在单位组织，不得由候选人或

候选团队办理。

9.港澳地区候选人或团队由中央港澳办统一提名。军队系

统候选人或团队由中央军委政治工作部统一提名，不得由其他

提名渠道（包括组织提名和专家提名）进行提名。

10.推荐材料涉及国家秘密的，严格按有关保密规定办理，
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但不限于团队形成的批准文件或项目立项书、任务下达书、合

同签署材料等。

候选人或候选团队负责人所在单位为机关事业单位、国有

企业的须上传加盖公章的《中国青年女科学家奖人选征求意见

表》（附件4）。候选人或候选团队负责人为企业负责人的须上传

加盖公章的《企业负责人征求意见表》（附件5）。

未来女科学家计划候选人须上传的有关证明材料：博士生

请提供研究生院出具的在读证明，需写明专业及拟毕业时间;在

站博士后请提供博士学位证书及工作协议。

2.提名单位（专家）

提名单位（专家）登录系统（提名单位沿用“单位账号+

密码”、提名专家凭“手机号+验证码”方式登录），在线审核

候选人材料。根据分配名额确定正式提名人选，为提名人选填

写提名意见，上传签字（盖章）的提名意见页、《提名报告》（仅

限提名单位），完成提名。

《提名报告》须加盖公章，内容包括候选人或团队产生方

式、专家评审情况以及确定提名的人选等。中央和国家机关提

名的，加盖有关司局公章；地方提名的，加盖省级妇联或科协

公章；学术团体提名的，加盖学术团体公章。如为专家提名，

则不需要提交提名报告。

五、联系方式

1.中国科协组织人事部
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联 系 人：赵 鹏 陈 偲

联系电话：（010）6857809168526144

2.中国科协培训和人才服务中心

联 系 人：李杨锦钰 常 铖

联系电话：（010）62165293 62165291

附件：1.第二十届中国青年女科学家奖候选人提名表（样表）

2.第二十届中国青年女科学家奖团队奖候选团队提

名表（样表）

3.第九届未来女科学家计划候选人提名表（样表）

4.中国青年女科学家奖人选征求意见表

5.企业负责人征求意见表

中国科学技术协会 中华全国妇女联合会

中国联合国教科文组织全国委员会

2023年12月15日
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附件 1 样表

第二十届中国青年女科学家奖

候选人提名表

姓 名

专业专长

工作单位

提名渠道

中 国 科 学 技 术 协 会 制
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一、基本信息

姓 名 性 别

照 片
出生日期 民 族

最高学历 最高学位

籍 贯 政治面貌

证件类型 证件号码

专业技术职务 专业专长

所属一级学科 所属二级学科

学科领域
□数学与物理 □化学与材料 □生物农林

□医药卫生 □地球科学 □计算机与电子信息

工作单位及

行政职务

填写人事关系所在单位规范全称，应为法人单位。属于内设机构的应填写具

体部门。

单位性质
□政府机关 □高等院校 □科研院所 □其他事业单位

□国有企业 □民营企业 □外资企业 □其他

通信地址

单位所在地 邮政编码

单位电话 本人手机

传真号码 本人电子邮箱
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二、主要学习经历（从大学填起，6项以内）

起止年月 校（院）及系名称 专业 学位

三、主要工作经历（6项以内）

起止年月 工作单位 职务/职称
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四、创新价值、能力、贡献情况

1.请准确、客观填写候选人创新能力情况，从研发成果原创性、成果转化效益和科技服务满意

度等方面，阐述其在面向世界科技前沿、面向经济主战场、面向国家重大需求、面向人民生命

健康方面的创新价值和主要贡献。请明确区分“个人、团队和单位在科技成果产出中的贡献”，

限1000字以内。

2.为破除“四唯”倾向，“创新价值、能力、贡献”中不得填写论文、奖项、人才计划等内容，

相关内容可在“代表性成果”、“重大项目情况”、“重要奖项情况”中填写。
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五、代表性成果（对应创新价值、能力、贡献有关内容，填写代表性成果，不

得简单罗列。主要代表性成果、代表性案例合计不得超过5项。以下表格仅供参考，

具体以系统填报为准）

（一）主要代表性成果

序

号
类别 名称 时间 排名

本人主要贡献
（限 100字）

备注

1 论文
至少1篇国内科技期

刊论文

2 著作

3 咨询报告

4 发明专利

5 标准

6 软件著作权

7
科技成果

转化情况

8
工程技术

成果

........
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（二）代表性案例
1.鼓励提供优秀临床、中医药、科研仪器设备研发等相关领域的一项代表性的案例，限2000字以

内。其他领域可根据实际提供。（详见系统填写模板）

2.鼓励提供入选中国临床案例成果数据库、中医药案例成果数据库、科研仪器案例成果数据库的

优秀案例。

（三）科技成果应用情况或技术推广情况

请填写技术实践、普及推广、科技志愿服务等内容，附有关证明材料，限500字以内。

（四）其他代表性成果（限 1项）
1.可提供除上述类别之外，您认为能代表在相关领域内取得成果的有关材料，限500字以内。

2.请在系统其他代表性成果附件上传。
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六、重大项目情况（5项以内）

序号 承担时间 项目名称（排名）
本人主要贡献

（限100字）
1

2

3

4

5

七、重要组织任职情况（5项以内）

起止年月 组织名称 所担任职务

八、重要奖项情况（5项以内）

序号 获奖时间 奖项名称
奖励等级

（排名）

本人主要贡献

（限100字）
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九、被提名人声明

本人接受提名，并对以上内容及全部附件材料进行了审核，对其客

观性和真实性负责，所提供的材料不涉及国家秘密。

被提名人签名：

年 月 日

十、工作单位意见

由候选人工作单位对候选人政治表现、廉洁自律、道德品行等方面出具意见，并对候选人

《提名书》及附件材料的真实性、准确性及涉密情况进行审核，限300字以内。

单位盖章：

年 月 日
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十一、提名意见

提

名

单

位

意

见

1.如单位提名，请填写此项。请对候选人成就、贡献和学风道德进行评价，限300字

以内。需加盖单位公章，意见中应明确写出是否同意提名。

2.中央和国家机关提名的，加盖相关司局公章；地方提名的，加盖省级妇联或科协公

章；学术团体提名的，加盖相应学术团体公章。

单位盖章：

年 月 日

提

名

专

家

意

见

1.如专家提名，请填写此项。

2.请提名专家对候选人成就、贡献和学风道德的评价，限300字以内。意见中应明确

写出是否同意提名，并由提名专家签字。

签字：

年 月 日
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十二、评审意见（由中国青年女科学家奖评审机构填写）

学

科

评

审

组

意

见 学科评审组组长签字：

年 月 日

评

审

委

员

会

意

见

评审委员会主任签字：

年 月 日
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附件 2 样表

第二十届中国青年女科学家奖团队奖

候选团队提名表

候 选 团 队

团队负责人

依 托 单 位

提 名 渠 道

中 国 科 学 技 术 协 会 制
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一、基本信息

团队名称

学科 团队人数

团队成立时间

依托

项目
名 称 来 源

依

托

单

位

单位名称 主管部门

单位类别
法定

代表人

单位地址 行政区划

联系人
手 机 传 真

电子邮箱 电 话

团

队

负

责

人

姓 名 性 别 国 籍

民 族 出生年月 政治面貌

工作单位

及职务

行政级别 最高学历 最高学位

专业技术

职务
证件类型 证件号码

通讯地址 邮 编

单位电话 本人手机
本人电子

邮箱

学科

领域

□数学与物理 □化学与材料 □生物农林

□医药卫生 □地球科学 □计算机与电子信息
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二、团队建设情况

请填写团队简介，以

以以以 团队团队

团

队

，，

团

简以
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三、创新价值、能力、贡献情况

1.请准确、客观填写候选团队创新能力情况，从研发成果原创性、成果转化效益和科技服务满意

度等方面，阐述其在面向世界科技前沿、面向经济主战场、面向国家重大需求、面向人民生命健

康方面的创新价值和主要贡献，限2500字以内。相关佐证材料可在系统对应上传。

2.为破除“四唯”倾向，“创新价值、能力、贡献”中不得填写论文、奖项、人才计划等内容。
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四、代表性成果（对应创新价值、能力、贡献有关内容，填写团队代表性成果，
不得简单罗列。主要代表性成果、代表性案例合计不得超过5项。以下表格仅供参

考，具体以系统填报为准）

（一）主要代表性成果

序

号
类别 名称 时间 排名 团队成员主要贡献

1 论文

示例：

1.姓名，团队负责人，排名第1，本人
贡献：（不超过100字）。
2.姓名，团队成员，排名第2，本人贡
献：（不超过100字）。
……

2

 &8O\865 Tf 0 Tc 0 Tw 2.835 20 scn eGra 167.174 253.99 TD[(`')]TJ
2.835 0 0 2.835 0 0 Tm 171.407 253.99 TD[(b�)]TJ
2.835 0 0 2.835 0 0 Tm 175.641 253.99 TD[(gœ)]TJ
ET
Q
Q q 508.136 718.36 6.91599 12.0516 re
W n
q
BT
/DeviceGray cs35 02XF1 4.93eGray CS 0 SCN eGra435 20 scn  0 02188 218.472 TD[(‰•)]TJ
2.835 0 0 2.835 0 0 Tm 157.141 218.472 TD[(•!)]TJ
2.835 0 0 2.835 0 0 Tm 162.094 218.472 TD[(s.)]TJ
ET
Q
Q q 93.4838 546.378 8.21612 12.0516 re
W n
q
BT
/Devi0 J 2y cs35 02XF1 4.T¨eGray CS 0 SCN 0 J [] 0 d 0 j131 179.35 02XF1 4.‹(YÓ)]TJ
2.835 0 0 2.835 0 0 T0T
BT
10 35 02XF1 4.TD[(|û)]TJ
2.835 0 0 2.835 0 057J [28cs35 02XF1 4.TJ865 Tf 0 Tc 0 Tw 2.8353760 0 Tm 10 0 Tm 0 Tr /RelativeColorimetric ri 1 i /FXE1 gs 116.417 179.271 TD[( &)]TJ
2.835 0 0 2.835 0 0 Tm 120.1 179.271 TD[( &)]TJ
ET
Q
Q q 93.4838 473.769 8.56595 12.0516 re
W n
q
BT
/DeviceGray csceG38Tr /Rel4eGray CS 0 SCN eGra4353760 0 TeGray124 246.962 TD[(NÅ)]TJ
2.835 0 0 2.835 0 0 Tm 171.958 246.962 TD[(O›)]TJ
2.835 0 0 2.835 0 0 Tm 176.191 246.962 TD[(SÂ)]TJ
ET
Q
Q q 77.6421 678.395 141.633 12.0516 re
W n
q
BT
/Devi0 J 2y csceG38Tr /ReSÑeGray CS 0 SCN 0 J [] 0 d 0 j131 179.ceG38Tr /Ref�YÓ
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（二）代表性案例

1.鼓励提供优秀临床、中医药、科研仪器设备研发等相关领域的一项代表性的案例，限2000字以

内。其他领域可根据实际提供。（详见系统填写模板）

2.鼓励提供入选中国临床案例成果数据库、中医药案例成果数据库、科研仪器案例成果数据库的

优秀案例。

（三）科技成果应用情况或技术推广情况

请填写技术实践、普及推广、科技志愿服务等内容，附有关证明材料，限 500字以内。

（

三

〉

兹�

颀

丐

袜

戀

戨�告���告㐮㠳㔠���㠳㔠��呭‰�爠氏敬慴楶旅
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1.可提供除上述类别之外，您认为能代表在相关领域内取得成果的有关材料，限500字以内。

2.请在系统其他代表性成果附件上传。

五、重大项目情况（5项以内，以下表格仅供参考，具体以系统填报为准）

序号 承担时间 项目名称（排名）
团队成员主要贡献

（限100字）

1

示例：

1.姓名，团队负责人，排名第1，
本人贡献：（不超过100字）。
2.姓名，团队成员，排名第2，
本人贡献：（不超过100字）。

……

2

...

六、重要组织任职情况（5项以内）

姓名 起止年月 组织名称 担任职务

七、重要奖项情况（5项以内，以下表格仅供参考，具体以系统填报为准）
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序号 获奖时间 奖项名称
奖励等级

（排名） 团队成员主要贡献

1

示例：

1.姓名，团队负责人，排名第1，
本人贡献：（不超过100字）。
2.姓名，团队成员，排名第2，
本人贡献：（不超过100字）。

……

2

...

八、候选团队声明

1.团队负责人声明

本人代表团队同意被提名，并承诺提名材料中所有信息真实可靠，不涉及国家秘密。

若有失实和造假行为，本人愿承担一切责任。

（签字）

年 月 日

2.团队主要成员签字（15人以内，不含团队负责人）

序号 姓 名 性别 出生年月 学历/学位 职务/职称 学科领域 签字

1

2

3

4

5

6
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7

8

9

10

11

12

13

14

15
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九、依托单位意见

由候选团队依托单位对候选团队政治表现、廉洁自律、道德品行等方面出具意见，并对

候选团队《提名书》及附件材料的真实性、准确性及涉密情况进行审核，限300字以内。

单位盖章：

年 月 日
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十、提名意见

提

名

单

位

意

见

1.如单位提名，请填写此项。请对候选团队成就、贡献和学风道德进行评价，限 300

字以内。需加盖单位公章，意见中应明确写出是否同意提名。

2.中央和国家机关提名的，加盖相关司局公章；地方提名的，加盖省级妇联或科协公

章；学术团体提名的，加盖相应学术团体公章。

单位盖章：

年 月 日

提

名

专

家

意

见

1.如专家提名，请填写此项。

2.请提名专家对候选团队成就、贡献和学风道德的评价，限 300字以内。意见中应明

确写出是否同意提名，并由提名专家签字。

签字：

年 月 日
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十一、评审意见（由中国青年女科学家奖评审机构填写）

学

科

评

审

组

意

见
学科评审组组长签字：

年 月 日

评

审

委

员

会

意

见

评审委员会主任签字：

年 月 日
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附件 3 样表

第九届未来女科学家计划

候选人提名表

姓 名

专业专长

工作单位

提名渠道

中 国 科 学 技 术 协 会 制
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姓 名 性别

照片

出生年月 民族

籍 贯
政治
面貌

证件类型
证件
号码

所在单位
或学校

学籍关系或工作
关系所在单位

所属二级学
科

研究领域

通讯地址 人员类别
□在读博士
□在站博士后

联系电话 手 机

邮政编码 电子邮箱

研究项目 起止时间

学科领域
£数学与物理 □化学与材料 □生物农林

£医药卫生 □地球科学 □计算机与电子信息

简
历

何年何月至何年何月 在何单位（学校）任何职（读何专业）
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拟
接
受
资
助
研
究
项
目
详
细
介
绍
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发表论文、专著的情况

已从事过研究工作的有关情况
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声
明

本人接受提名，对以上内容进行了审查，不涉及国家秘密。

本人对其客观性和真实性负责。

被提名人签名：

年 月 日

候
选
人
所
在
单
位
�
学
校
�
意
见

由候选人所在单位（学校）对候选人政治表现、廉洁自律、道德品行等方面出具意

见，并对候选人《提名书》及附件材料的真实性、准确性及涉密情况进行审核，限300

字以内。

候选人所在单位（学校）盖章：

年 月 日

提
名
单
位
意
见

1.如单位提名，请填写此项。请对候选人成就、贡献和学风道德进行评价，限 300字以

内。需加盖单位公章，意见中应明确写出是否同意提名。

2.地方提名的，加盖省级妇联或科协公章；学术团体提名的，加盖相应学术团体公章。

提名单位盖章：

年 月 日
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提

名

专

家

意

见

1.如专家提名，请填写此项。

2.请提名专家对候选人成就、贡献和学风道德的评价，限 300字以内。意见中应明确写

出是否同意提名，并由提名专家签字。

签字：

年 月 日

学

科

评

审

组

意

见

注：由评审机构填写。

学科评审组组长签字：

年 月 日

评

审

委

员

会

意

见

注：由评审机构填写。

评审委员会主任签字：

年 月 日
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附件 4

中国青年女科学家奖人选征求意见表

姓名： 单位： 职务：

干部管理

部门意见

（盖章）

年 月 日

纪检监察

部门意见

（盖章）

年 月 日

RèNºYVNºYVzà
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附件 5

企业负责人征求意见表

姓 名： 职 务：

企业名称： 企业类型：

1.生态环境部门意见：

（盖章）

年 月 日

2.人力资源社会保障部门意见：

（盖章）

年 月 日

3.税务部门意见：

（盖章）

年 月 日

4.市场监管部门意见：

（盖章）

年 月 日

5.应急管理部门意见：

（盖章）

年 月 日

备注：候选人或候选团队负责人为企业负责人的须提供此表，包括国有企业、民营

企业、外资企业等。如存在延期提交等情况，请及时与领导工作委员会办公室联系，

（010）62165293 62165291。
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抄送：中央和国家机关有关人事人才司局，中央军委政治工作部干部局。

中国科协办公厅 2023年12月21日印发
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